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Artigo 1· O CFCIP Centro de Cri~ç~o d~ Im.<tQem Popul"u dor8vante design;;ldo CECIP ~ umR 
~"OClaçao ':;;1 \lH de direito privedo, fIIatnvoplc;a, indep~ente, sem fine. lU'Crilluvos e eçon6mico!i, que 
realiza alenchménfO S.(')Dal 

ParagrllfQ Uni~o - O CECIP podera utiUz;lr o Ilome f~nta5ta ' CECIP Comurncayao e Educ.açAo 
r~~ O nesenvolvlmamo HlIm~no ' R no ('..aso ~rlu:ul~r de c:;Impanha rúbllr.a pnd9fll utlllZiu 
' CE;:CIP AgênCIa de I;ducomunlC.ayAo· 

Artigo 2'" - O Cr:.CIP lem sua:sede fOfO e adminlstrayão á Rua da Glóna, 1901202. baJrro da GlórtêS, 
RIo M! Janelm RJ Cep 20 241 ~180 

Parâgrt1(o Primoíro - Por decas.\o da As:semblela Geral , a sede poderá ~r tramslenda pilHI outro 
local 
Parágrafo Segundo - O CCCIP poderá atuar em todo temt6tlo Moenal. abrindo filiaiS . e~c.m6no~ 
Ou Cf@dênoando represen'~nl@s regionais no BrrJSlI ou no 9.i1@nol f~peltada a I@guilação 
aallcJV1'!!1 

Arl lgo la O seu terTlpo de duraÇ8:0 6 ul'delétmUlado 

Artig o 4" - ConstituI $et.l objeto $(,)Çfal 8 ulilizoç60 Ó'e tecnologJa, de comlJnlcay6o ",oltedes " 
educação para a criacão de materiais utilizando téCfUcaS audiovisuais - como CIf1ema vldeo 
fotografia - ou grâficas com • produç#io de ímpro:S:loa.; no formaç.6o, pre~nc;el ou por metO remoto em 
plalafoemas digitaiS. de lacllltadores e na capacitacão de /OYeRS professores. educadores. InS1l'utores 
e tec.nIC05 da$ ares~ de Educaçlio. de Direitos de CidodsnJIII. de Cultura, Arte I!!: Tecnologia. de SaUde 
de Meco Amblenle capacllaAdo mutttpllcadores pata a utll ttaC-ao dos materiaiS procllmdos e adoça0 
das rnetodologlaa ptOpoSta5 nll5 re3pedlVB!I areaIS. \It:s.ando 11 qUBhfícaç.i!.o profi5~onlll Também 
constitUI seu Obj-8to SOC1al a produçao de longa metraoens de hccao e documentanos sobre a ~tura 

bra:ÕIIOlrQ e ii realidade em que ola 5C exptI)MQ. n O:SS033Ofl8 em TV comunltáM o cOf'nunlcoçlJto 
coDular, a promoçao e reglslto de ev@nlose eJ(]b!çOes pubhcas em telao. a cnaçao de campanhas de 
Inlorc3SC publIco c D Implomont&çbo do()c me-smao, c D proposlç.6o de pohtJcos publicas 'IOItodos 6 
construçao de uma soa edade maIs Justa 

Parãgrafo Pr imeiro - Par3 tanto, o CECIP poderó 
I. conceoel , ptOnlover e 1e;lltZ(lt p-rogramas prOletos eventos e peSQUisaS nas areas $0(1 91 
educacIonal de saúde de meio 3n1b1ente, cultural e de~pol11 .... tl 
II Cont(1t)U\r para a methotla da Qual1dade da ectucacik) do ensJno da aDJendlzagem e da 
comunicação objetwa.ndo constf'Ulr modolJ eficm:C$ de ooocrvoção c anólise d~ reDhd~de 
promovel)cto um amOlenté oe tTlODillZaçao de Idelas. POdendo DaIS tanto. realizaI cursos. 
proc9t\Clajs ou ... dlstanci3 
til. ConmOUlr para o ()eSénvolVlmemo e oltusao oe m8100OlOQr3S. OtOOutos e tecnOlOQlas de 
inf~rm;;tç:lo li comunicaçlo na educaçAo, incluindo Mldia Educaç§o 
IV, Desenvolver SOIUçOes e m8(ooologlss em eOucaç.:Jo, comunlcaç,tlio e cUltura vlsano-o a 
renovação .. .a quahfic.açio do c:ontQtjdo produzido. 
V Rfl.dizõil tfSoSBSSOI amemo para a defesa e garantia de DIreitos Humanos. realizando projelO5 de 
promoção d:a d.fQ"ili li dlr81tOtõ JfI li.t:ab.fBcjdo~ iltrljlvéi de dill-tin1M fOf1l1ôi1$ de 2Ç~O 4jI reivinQICOição 
lia t!S'~f " fJOIluca ~ 110 contttX10 da sooedade, inclushle por meiO da artlculaç30 tom Orgaos 
publlcoç Qo prlVilldO$ dcp de'OSill ck- dlrOftos. 
VI. ProrrtO",e, a úefe58. b p!eStn"ya..,~ao e fi t.:OllseJV~Çao uo fTIt!1U arnl1lt!flte ~ do dt!5t!uyoIV'fn~mo 

$ustent .. vel \J..l. 
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VII. AtUêtI nas artl~S ue pesquisa e elaboraçêo de conteódo$ relacionado$ a toda$ as SU.;IS ãre.;l~ de 
atu.ç~o , pot qU31$Cjuer meios OU mfdias, incluilldo, sem se (imitótr a miôl~ Imp!"es.sa 'al~ coma 
hYfu~ l:w hthCll:l. f t:vISlêl~, lHanualS cadern05, apostilas, à m ldla audlovl~ual , t(lI$ como CO $ , OVO·s. 
S (lftw~f4S . QI outr~ç mldi~s que venham:il Sol VOlr 

VIII , Realizai . apoiar e Glvulgêlr COrl$Ultona6 $(X.lal~ e ~qul:K1S no àmbtto de 5ua5 hnalidadO$ 
IX Fortal&eer pro~tos , redes e p.ilrcerl8S brr;llSlleir !=ls 9 I nt.erMClon~lI!' fMT'I SUAS arl'!as. de iltuaç,M 
X. Pfomo\'et' i:I cultUli::l tt o d~poHO . lrll:iuslvt3 l:OH1 i:I r~i::lhUtyao lie plOj~ IUS cultUICtIS enquaLJrados 
n;,s. IwIS fedQrillf; . li!<cotadualc o mU!'\,elpa,g do ~(ltflrttillo a culttl fa • ao desool1o 

Parãgrafo Sogundo • O C ECIP nlio dlSVibul ontra os &IifU$ aS$oc:i~dos , conselheiros . d iretoll:!s, 
el1ll..llt1Y"uV:S uu OOi:ltl\.Ht:~ I::'velllual :S exoeUt:ll te:, u~t:fêlCKJmus _ blutus Ou ILqulOo3, dividendos, 
bo.nlficaç6@~ , pó}ruopaç6es Cu parcelas do seu patrimônio. aufer1dos median te o 9)(srCICIO de SUoélS 
dLJVllladt!s. t: uS aplica 11ltegrahn~me I)i!':t consecuçâo do seu objetivo sOCIBI 

Parâgraru Tttrculru - A vedaçâo do paragr'aro anteflor htclul 8'S hipóteses de deslJgamemo, retlrttda 
Ou faleomento de 3S$ocl;tdc ou membro de CECIP 

Artigo 5°· No dê!ôênvolvlt'n.9nta dA ~~s alrvldades., a CECI!> 
I. Não Iara qu.elquer disbnçáo de etnia, genero, onentaç.ão 66xual e relIgiosa , condição soaa1 credo 
politlco bem como .a pnrtad(')t"M. de défielP.JV'Ja 
11. Prl!'ataril .se ..... IÇQ15 permanente15 e sem qualquer dlscnmlnação de t;;lJenlela 
111. Poderá firmar convênIOS. contratos de gestJo termos de c::nóp@lraçAo e outras. fo(ma~ d@ 
trabalho t;;om pe~soa6 /urldu::.as, publIcas ou pnvada15, naCionaiS ou estrangeiras 

CAPiTULO " • DOS ASSOCIADOS 

Seçeo I • Adml~s~o, f xclusáo e Penalldtllde~ . 

Artigo GO • O CECiP se constitUI de número ilimitado de ClSSOCt&dos, peS~Ol!i~ ff~ice:l ou juridices. 
idóneas e interessad&s desde que· 

L E.!ueJem n8 plenitude de :lue capac;.idade civil 
11. Comunguem com Suas flnaltdades sociais 
111. Concordem com o presente Estatuto Social. obnQ8ndo-~e a cumprHo 
IV, Sejam admitidos como assocIados pela Assemblela Geral 

Paragrafo Primeiro - Os aSSOCIados. m~bros Ou n;la dos 6r030$ administratIVos e COMlIfhvos, 
n~o re~"dem :.1otloDr'O nem $ub:Udiilriamento pelos obri9Dçôe=3 30ClBI9 do CECIP 

Parógrafo Segundo Os OJl.t!ociodOlJ :;Jet~O diainbuldo:. fiM segUIntes colcgol1QG 
L AssoaMOS FunoaàOres: aClueles Que assmarám a Ata de CORStltult30 e AProvação do Es;atuto 
do CECIP 
11 . Assoclaaos E1(~U\los as pessoas 1is/cas , admitidas néSt3 Cl ualiCla~e. oor <1eIIDet8Ç30 00 Conselno 
do Adnumsuação e referendo da ASGsmblsla Gemi 
lU. ASSOCiadOS C0I30oraoeres as pessoas hSlcas Ou jurldlcas, de catêHef PUbliCO Ou prlvaao Que 
têll h:.m I 9.lilhlado doaÇão em bens ou espéCie, ou lenham pra61ado relevantes serviços ao CECIP 
senao seus nomes aprO\faaos. por maioria de votos, em As.seml)leta Geral 

Paragrato Terceiro - Em caso oe necessnar o CECIP do concurso 00 trabalho de um ou 11'Iats 
clelH safa q~1 for a modalidade em quo &0 dêr. ficarAo t~l':; 3uoaado6. no curso de"3 pIGst-ação. 
pnv~Ros dos ó1reitos Inerentes a SUB condiçao social lO O 

I i '\ 
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Artigo 7v • Os associados efetivos bem como os colabOradotes. somente serao admrhdos ao QuadrO 
$OCIal n \ed,onte propo$Ut en<::eminhed. por um enoc:uldo fundador elou efetryo a :ser aPfovodo pelo 
Conselho de Admmistracao e referendada pela Assembleta Geral 

Artigo Ir' • A exclusao de ClualCluer assOCIado se dara a~nas por Justa causa, a alIeno do Conselho 
de Admln,straçAo, sendo--lhe- garantido' 

L Prévia notificação pala que possa exercer plenamente seu dlrerto de defesa 
11 , Recur$O â A$i!I~blera Ceral çom efeito aU3pentllvQ, ç.a~o "eJII determinada 11 3ua cxclu3iJo pelo 
Conselho de Administração 
Paragrafo Único - O 8!/.i!loc,ado poderê '$e de5l1gar a qualquer tempo i!le eS!i,m expressar sua 
intenl;1lo 

:seçao 11 - Olroltos e Deveres dos Assoclsdos 

AltJQO ~ - !$ao direitos dOS aSSOCiados 
L PartlClpOI d03 A:;~omblclo!l GCJQI~ 
11, Propor a admlssao cJe novos assoclatJos, 
111. Acomponkar .. Qcstõo do, otividodeodo CECIP 
Parãgrafo Único - Somente os associados fundadores e efetiVOS terão direito a voto e pOderêo ser 
eleit~ p~F.l 05 Çilrgo$ do ceclP 

Artigo 10 - São deveres dos. associados, Independen~e do categono' 
I. CotabOr'ar com os Orgaos da Bdministracao 00 CECIP, na realizacao dos atos neçessânos para a 
consecução de aU3$ finoliQililde:G $OCtQio 
11. Cumprir e filzer cumonr iS ÓlSPOSlçOeS do presente EstaMo Socral 
111. Pagar a oonlnbuu?o financeira que venha a ser fixada pelo Conaelho de Adrrunistração 
IV, Zelar pelos Interesses moraiS étiCOS e materiafs DO CECIP cooperando eom o Sêu 
desenvol"'lmento e maior reconheCImento 

CAPiTULO ill - ADMiNiSTRAÇÃO 

Artigo 11 • O CECIP seril admmifUt2do por" 
I AssemOlela Geral 
11. COnli&lho dli AdmlOls.tração 
111, DiretOria 
IV. Conselho F,ç.c .. t 
Parágraro !Jnlco - Caos um desses orgias sera l egtoo pelos artigos dispostos n.a s seçOes 
!;.ubs.eqüente5 e nos lermos. dos. arti90s 53 ~ 81 da lei ,O,40Sl2OO2 

SOÇ-iO I - Anemble ia Ger .. 1 

Artigo , 2 - A AssembJeia G0&r3J • O órg~ so~rano do CECIP, sondo conç\ltuldo por 1000; o.ç 

êt~OC,WuS tilUl ptenu yu.w til:: :stIUS dit~ltos tf~l iillutél rMls. 
Parãgrafo Único - As decis6e$i tom~d3$ pelól Asçernbtela G4a0ral obrlg.am a todoiO os auooados, 
cllrloa Que ausentes Ou dtSCordentes. 

Artigo 13 - Comp~e prlyatlvamente a Assembletél Gerei 
I. Oêhbefat SObré lodo ê qualquef asr.unto de Inleres~ do Ct=CIP pilrs n qual tor r.onvoc;ada 
11. (Icget O~ membro:) do CO~ho de Admlma-tração conforme debnldo no tnC:ll!<O I do caput do 
:U11QO 17 ê OS m~bros do Conselho F'ISCâI 
111. DeslJlUtr os membro~ de Con~lho de AdminlstftlçaO c do Con~ho riscaI 
IV AO{Qvar as allerações no p:esente estatuto soaal que forem deliberadas p9iO Conselho de 

Ai'n1nlstl aç.ào ut 6 

~ j} 
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VI . RaLIII(;i:t1 a ~p1UVó:lçQo lIa~ ";Ollla~ 1:10 CECIP e o belci:tl9Q patrimonial anual que tiverem $Ido 
ap<ovadoç Pf'lo Conselho de Admit\i$tr~~o 
VII . Aprovar " a,hTli$~O e exclusão de iU'i~OClado5 apó$ manlte:slaçi\o dO COns.elho de 
Adml!'\lstr~ç.ào 
ParãYf8fo Único - Todas as dellberaçOe:. da A~embleJa Geral inclusive as definIdas nO$ Inclso$ 
111 a IV . daver90 ser 9prI)Yed35 pela m.tlioriR simplp.s dO$ voto$. do!' l'l,,-<;oc.lados pr~nf8~ 

Artigo 14 - A Assembléta Garal f fil'unlr·Sé-ã t:lrdIl1arlam~tê por ~n\/oca~o do Presidente. 
onu.almenle , ern ale 160 (cento e oltent~) diCl~ ilPÓ$ o eflÇerrClmento ÕQ e:xerch;,io M>Clal do CeCIF'. 
~r; . dentre outros assuntos. ex .. rninar e aprou~r o Balanço Pçafrimonial P. as dp.m;:m. rlémnnS:tr~1!M; 
rlnallO;:mCls e c.;ontébels 

A1"lJyo 15 - A ~5efnble"l" Geral reuni r~â. extr~ordlflanamente , 5empre que ,se fa~ necess&no. 
QV;lndo r..onvoc~d.<l 

I, Pelo Pre~Jdente 
11 A tlualqlJel tempo por 1J5 tum QUinto) dos aSSOClaldos 

Artigo 16 - A Assembiel<l Geral S8(~ convacaoa para fins determinados, mediante previa e geral 
anuncIo. atravé5 de editai aflKado na ~e do CECIP, oU por carta enviada é10$ as~e.ad04 Ou 
GualqtJt!( outrO fnf!1I0 eficiente InduSlve eletrônico com antecedênCia mlmma de 10 (dez} dias 

Paragr.afo PrimBiro - Qualquer Assembleia Geral tnstalar·se·â. em pnmelra convocação, com no 
mlOlmo. 2:13 (dOts terço",} dOI associados com direno a voto IS . em "9und" çonvoCllção, docorndo$ 
trinta minutos com QualQuer numero. 
Pl!lrâgrefo Segundo - O. ato& rel B~voa é reforma do Estatúto para valerem contra tercelro:s. " ttlm 
SUjeitos as formalidades de regiStro e arquIvamento nos órgaos competentes. 

Secão 11 - Conselho de Admhlistraçao 

Artigo 17 - O Canselno de Admlnlstrar;ao ê o orO~o de Clellberaçao sllpenor Cio CECIP , comoosto por 
CInco membros eleito para UfTI mandato de quatro an oa, permlllda umêJ rccIOt~O ob::w:rvtldCl D$ 
seoUlnles regras 

I. DOl3 membros 3CJCÕO clentos onlJO os oo;soeiodo$ fundadores e c'cn ... o~ em As$embleio Geral 
11. Ums rn4!ombros ser:ao e~ltos pelOS demaiS membros do oroprlO ConseltlO oe Admlnlstracão 
dent,-a pessoas da comunidade do not6r10 cap80dada prOf!MIOnol o roeonkocldo Idoneldode morol 
IH. Um memUro sera aJeito D~OS d aboradores do Ct:CIP 

Paragr8ro Primeiro · 05 membros eleItos ou InchcaOO5 para compor o Consell"lo de AdmlnlSlraçao 
não pooerão ~er 
I. COnjuge COmpanheIro ou parent~ consangu,neos ou afinS em liMa reta ou c0i3tet31. até o 
t8roOlro grau, do Prokdto VI~e-Profotto , SocrétárlOC Munlclpafs. Subs.ecretanos Municipai$ Q 

VereadOfSS C! 
11. Sorvldor publiCQ d9tentor dllill ç;ilrgo eomhõ$ionadQ ou função gJ'ilbfica.da. 

Parãgrafo Sogundo • O Progdante do CECIP d~ve p.ilrtu:ip~r da. feuni6H do Con'i9lho dQ 
AdmlOlstraçaa, sem alre[to a voto. 

Parâgrafo Terceiro · O Con5elho de Adminl5llaç30 óe'We reumr-se ordmi.iJlClmerl1e, no miturHu. tr~ 
\lQ29Si: a c:;ada ano e fiI>rtraordtnariamBnte. li! qU31qwer tampo <X) 

ParÍlg rafo Quarto - ~ conselhliilroc n~o rQcC!ber:lo r.n'lunQr ;:u;:.~o poloc $9r\lll;O; qu.. 
c: nChçao prestarem ao CECIP. lessalvad<:l a i.ijudil de custo lJ(iI reumao da Qual p;:trtJ!';:~TI 

/1 J lJ{ 
I. 

nestOJ 

7 



Kt.:I-'J-KJ ""m,,,,",,,, 
EOFJ59999IFY 
n.: 6110 

Parágrafo Quinto· 05 conseIhetrosltleítos ou Indicados paril lnteylClI a OUtttOIlCl do CECIP tJtlvt:!m 
renunciar ;10 anumlrem eomlllpondantH funções .xecutlvas 

Artigo 18 - S~o .tnbulçOes do Cons.elho de Ad,.rllnjs-~ção 
I Aprovar a proposta de COmralQ de gestao do CECIP 
11. Aprovar ... proposaa d. orçamento do CEC.IP e o programa de InV6HillmQnto Si 
111 Designar e dispensai os membfos da Diretoria do CECIP 
IV. Apro ...... r o Elltatuto, blilm como suas: illtlilraçOvs. Q a 8!dlnçlo do CECIP pot milion • • no mlnlmo 
oe 0015 terços ae seus memorO$, devendo tais aeclsoes serem ratlficaoas pela AssemOlela Geral 
V_ Aprovar o R8glme-nto In1<imo d:jll Iintid:JÓ8. que de..,. dispor, no minimo, sobra :.I 8$trutura o 
gerenciamento. 05 cargos e ai competéncias, 
VI. Aprovar por maiona, no m/nimo, da dail> terço. ela nua membros;; , o regulamento prôprlo 
tonlendu os procedimenlos que deve adolar para " contrataçSo de obras e serviços, bem como 
para comPfali Iil :al lenaç6es. li! o plano d@ eargos, salalio~ e beneficio~ dos empraglllldos do CECIP, 
VII. Apluvctr ti t:r1~lIlII lhill ~o Óf g8u ~U~IVISU. d ... ~x~ du t:onuêlto dts gtni180. us rtsICltó"o~ 
oerenClals e d. atil,lldítdes do CECIP elaborados pela OIreto,..a 
VIII. F~ô1lrtar o cumpllmeflLo da5 drretm:.6s e metas Qtifillldas ti aprovar os ljemons:lr8tivos 
fi n;l;r\C8lfOS e conUlbel1 e as contas anuais do CECIP, com o au)'llto de auditorl;! evtem~ 

SeçAo 111 - Olretori~ 

Artigo 1 9 • A Otretorla '" o OIgJo da gestão e ~nl4n1slt8Çio do CECIP seodo composta por 
I Pf"e$IQente 
11 V ir,. P tFl<.JllE'nt(l 
111 1 e~Outelro 

Artigo 20 • A Dtn::orlcl e de~'9nadél petQ Conselho de Adm'I1lSlIaç.&o. por malQtra Simples de votos. 
p:)r3 ~Jm m3nd~to de qUArro .;mos., ~ pemutid, a: reele'çAo 

Artigo 21 • CampeiA li Dm!!Itorla 
I. M1'I1Im~lr4' o CCCIP cumptlndo :sua:!; pr1Ofldm:::te~ . oonforme a~ dlretr1Ze~ da A~emblctta Geral e 
do COl1Selho de AdmmistraçJo 
11, Cumpnr e fuer c.umpnr ngorosemente o Estatuto e as deCisões doll As$embteia Geral e do 
Conselho de Admrnlstraçlo 
111. Deltbersr sobre e convocec;eo de Assembleias Gerais 
IV Elaborar e apresentar ao Conselho de Administrsçjo e em seguida a AssembhHa Geral o 
rehltono anuel de atividades 
V. Prooor é Assemble1i Geral alienaciO 8Quislçjo oneraçAo permuta doação e arrendamento de 
ben, .mOve .. , 
VI, F-ornecer ao Conselho FIscal 05 elementos de InfOllTlaçi o necessénos ao acompanhamento 
petmanente doa at,vld~ do CEC IP 

Artigo 22 /I. Dlrctono GC (CVOC orch"orlOtnCntc t~ vozes ao ano e extraordinariamente. 3Cmpro que 
necessano auanao convoc.acJa por Qualauer um de SêU$ membros 

p."ágrofo Unieo A Otfetono defiberG. validamct\te COf1'I. pr03Cnço do malOflO ~mptcs dos seus 
membros. sendo vedada a reoresentaçao, reservado O '1010 de desempate ao p,estdenttl 

Artigo 23· AIJ PresIdente compete representar o CECIP IUya e passIvamente. em JUIZO ou fora dele 
conVO(;o( ~ "residir 06 reunlOes d;JS Asoembleioo, bcfn eomo nomeor pfo~rGdores j;lOt1.l fi"" 
especlflCO$ em nome dO CECIP 
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Artigo 2-4 ~ Ao Vlec-Pf~idonlc compete onnesGoror o PrCGidcnte e :uJb:Jtttul lo em 5-UOS ous.ências ou 
ImpeC:lJmentos ou ainda . em caso de vaga, alé a etelçAo do subsutUlO defirutJvo Dela pnmetrõ 
MoomblolD Extroordln4tlO 

Artigo 26 Ao TCOOUf~HrO compete $upervieionor oe trabalhos de lesourana: e 0$ serVIços contt.bec6 e 
atuanal!!i 

Artigo 26 - Na fOrma desle Estatuto soaal , ~ ~edadO aos memoros; da Diretoria perCéb!(enl QuatQuer 
temunerayão direta ou Indiretamente pelo exerc.iCIO de cargo na DIretOria 

Artigo 27 Par.o o ge~tào do CECIP, ser60 con!f:.3t.;:tdos pela Otretorio dOIS profisSionais que &erêo 
encarregaoos oela Qestâo do CECIP Ijenominatfos DIretor Exeo.lIlVQ e Direl0r Administrativo 
Financeiro 

Paragrafo Pnmeiro · Compele ~o Dlfetor t; xeCutlvQ 
L Cumpnr e fazer cumpnr as onent3ç6es emilnadElB na A6semblela e as detlnídas pela DiretOria 
U. Contralar dlstratar e organizar Quvln<Jo o Diretor AdnllnlStl'atlvo Financeiro o Quadro 
3dmlnl.l;ótr3t1 ... o do CECIP e servrços de terceiros, 3d referendum da Diretoria.. 
111. PlanelaI, deMIJ motas e executar, em colaboraçao com o Dretor Aamlnlstrarlvo financeiro. 
planos B programas nacG6sános ao cumptlmcflnto do' ObJétl .... O" do CECIP 
IV. Prestai contas , luntametne com o DIretor Administrativo Financeiro. dos ItaDalhO'S efetuados e 
da ges!ão financeira sob sua exéGu9âo, pê(éOte a D!rétona 
paragraro Segundo , Compel& ao Olretor AdminlS(fallvo Financeiro 
I. Orgal"t3f as atroas admtnlctrabva e financeira do CECIP 
11. Preparar e execUtar orçamentos e propostas para protelos. 
111. Sub8.talulr o Oiretor E)(OCutIVO, enl caiO d. $U-;i au,4ncia ou Impedlm(MlIO ~v'H\tual em toda" lati 

s.uas IJtnbUlçOes 

Artigo 28 - Todos os documentos emnldo5 em nome 00 CECIP, loClUlnOQ cheques e oema15 ~Iços 
b'õimCiÍnoSõ e imHrumantos: contr.UU!lI ISõ, somwnt. lari o .... alid!lld& 1Õi! :a.~lnados: por uma dsas CompoSõIÇÓ&s. 

a SegUII 
I P OI do,s rT~l'nbro'i da OUQ.lona 19m conjunto 
1I PUI um II1WIIOIU Oa OUI::I1UllCi t.'1r1 oolllUlIl O (;QfTl U DntltUI Ext!L:utlvu uu c.;u1Tt O Olletol 

Adm lflls.lriItJvO FI".a oC:&lro. 
111. PtlkJ Oll tl\("N f.~!JVO en l c.;onlumo CllIfI U DiJt!Wt Adrmnl5lrêlllvu Fh lal1ct!lru 
IV, Pelo Dlrotor El(@cutlvoou paio Diretor Admmistratlvo Finaneelro em conjunto com Ur'I'\ procurador 
OOIll poUtlI{:t::s sspeclficos. 
Paráo~fo Unieo - Os j"struml>nlOs dA man.dato Utr40 firmados por I n'$ttlJ~nto p8nicul;lf, pelo 
P I IbIOtmlt!, c.;OIll rlrnlê1UfCOnhtfl;tdêl. 

Seção IV . Conselho F~çill 

Artigo 29 • O ConMllho F~;sca l e um 6rgão colegiado , c:onstilUiOo PQf aie lrh membroti.. elello'lil em 
AsSêmbl@Ia G9(al par:!! um mandalo dê qu:!lltO .í:lnos, permitida OI r~!etçAo 

Artigo 30 • Compete ao Conselho FiscaJ 
I. Examinar 05 Ii .... ro' de e.sclI1ur&Çio do CECIP 
li , FIScalIZar a administração econõmica, financeIra e contabtl sugerindo ações 8 dlfetnzes ao 
Con~el no de Admtnlstf~60 c t\ A$$Clnblele Ge.-êll 
111 Domar sobre os balancos e relatônos de desempenho financeIro e contabcl 8 sobre as 
oper~õe-, pelnmoo lelS re"hzCld3:' 
IV, ReqUISitar paTi!! análise, a Qualquer tempo documentacao comprobatóna das ooerações 
eC(,"In6mico·finemçeirO$ re"l.zed"" 
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Artigo 31 - O Conselho FIscol $e re\lnira Qtdmoriomeme uma vez ao ono a, extrBordln3namenlê 
semore Que necessano 

CAPiTULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMÔNIO 

Artigo 32 - Constituem fontes da recursos do CECIP: 
I. ~ dooç6e!J. dOIOÇÕCS, leglldoo, neran9sG, GUbeldios e quaisquer auxilio5 que lhe forem 
concedidos por pessoas ffSiC8S ou JUndicas. de direito pnvado ou de direito DúblICO, nacionais Ou 
estrDngClros_ bem como O~ rendimentos produzidOG por esses bene e $eU potrimõnlo 
11, Os recursos orovef'dentes OOs serv5Ços prestados atmenles as suas finalidades 
111. A3 fCcCltO!J patrimonlDl!!> 
IV. Os recursos provenientes de conuatos aornmlslratlvos. contratos de gesl30 e convêniOS, 
eelebrodos com o Podor PubliCO 
V. OS recursos provementes de contraias. converHas. par cenas ou acordOS celebrados com 
peslJOQ$ jundlCD!l de direito pubhco Ou privodo , nDCtOna;, ou estrongeml$ 
VI . Os recursos provenientes das contnbUiçoes feitas peiOS aSSOCiladOS 
VII. 05 recur&os provenl&nles de promoÇ6e6 organizadas pelos G6S0CIBdo6. 

VIII. Os recursos p{ov@nIEmle-s de prOjelOS Culturais enQuaaraaos 1138 letS feaeral5i estaQuats alou 
munlCloar6 de mcentJ ... o a ClJltura ê ao dMporto 
IX. Recursos aOvlocJos co rece~mento oe dIreitos aUtoralS, conexos !I CI@ propneoaoe Intelectual 
X. AG (OCOItél& ad"'H'Idas da comeroalluçAo dê produtos afinS âs al"",l<fadés rnaMuCIOnat$ 
XI. Renolmemos fln3nat1ros e oUlfas rencas eventuaIs.. 

parngraro Primeiro - As ranelas. bens e direitos CIO CECI? serao aplicadOS Integ,almeme no pais 
parei cotIGec::ução d06 $êUG objetIVos êetatutárlot 

Par;gr:lfo Segundo - AI subvenç6es 8 doaç&tG recetHd;;a1 carAo . nlogr~lmente aph~dai na$ 
finalidaaes as. Quais estelam vlncutaoss 

Anlgo 33 - O pammonlO 00 CECI? pcxJe(8 ser constltutdo por bens moveis. Imove!.s veIculas, 
'i&tnOVlilntEl'i !iiI<;ÕQ~ OI titulo~ d~ d ll/lda pLibirca ou pn...,4idôl 

ArtIgo 3-4 - No ca'iO de dl1i~oIuçto do CECIP. o rQ$plH:taYo patnmOmo liquido 'ãliira lran'if-ando a outra 
entldctUe' sem fins lucrativos e econOrnH;Q5 com o mesmo objetivo sQc4al, de<;;létfana de uulidade 
pubh-c~ . rligtstrada no Conselho Nac~onal dlil AElil~tincul SOCial {CNAS} liI qualificada COfT'lO 

Olgal ll .l.a~u 5UUi:t1 no ambr,u lJu Munlclpio du RIU de Janeiro 

Arligo 35 - No WlSO de perda (.Ia quahrlcaç;êlo como Olgdfl,",a~aO Socli:tl IIU ~lf1bllO du MUlllclplo do 
RIO rlP .I .. ~nelro o~ bPns cUJo liSO foi penruooo pelo rHpeC"tluo Conlfato de G&st~o çgrDo dlilvohJldoc ao 
patnmOnlo 00 Munlcipu,). prestando oonlClS da y~~lau do:s I e\:ursus leQ!bKJ05. pror;eOendo êI apu1ilç.Qo 
P. ;ta dp.vnlução ctn 5.::\tdo no prOteto ;'0 erano moniCl~1 

Artigo 36 - O CECIP se ohnga a publicar Mu~lmente no Dlâno Oficisl do MuniciplO. os re'-3tórr~ 
financeiros e o r~atório de execução do çontrato de 9e5t~o que venNt i:t ~r firmado com o Munlcfp'o 

Artigo 31 • O tAcrCiero finllOCC'lro c fISCal do CECIP ~nClde c.om o ano c.rvIL 

I 
\ 

Paragrafo Único - A escntutaçAo contábil s~r~ reAllz;ui~ de <:Ic-:ordn r.nm os pnnclprO$ 
lundamenlalS de c;ón1ablltdade e com as Normas B ra:;l lel~s de' Contabihdade apltc.c!rve!5 as 
entidades sem fins lucrativos 
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Artig o 38 O CECIP s.er,a dlS$ONido por dehberaqêo da Aasemblela Geral E.xtráordtnaria, 
especlaU118nte con .... ocada oara e$Se fim. pelO 'loto concorde da malooa CIos presentes, apos <l9C1&ao 
do Conr.olho de Adminlstroçtlo , quando se torn~r impo$sivel ti conllnuaç.óo de suas atIvidades. ou nos 
casos orE!:VlstO$ em Lei 

Paragrato Úmco - Em QualQuer caso serão observados 05 dlsPoSlUvos tegals aDtlcávels e o fixa<lo 
no preeema E ... iatuto 

Artigo 39 0$ membros do CECIP e 5-eUf) empregodoo difundir60 0$ finolld.oefa, e ti fil050fi(l dG 
eolldacfe mouvanoo a p3r1M:tpaCaO de Outros membros I;ta $oCle<Sade CIVil 

Artigo 40 - Os casos omissos serao resolVIdos pe.la DlrelOrla. <te acoroo çom a I~ . e sefao sucmetlOOS 
à homologação do Conselho de Admimstração. 

CAPiTULO VI - OISPoslções TRANSITÓRIAS 

Artigo 41 - EXCQpClonalrnent9 apa.nas o primoiro mandato da mêtad9 dOG rnembtos eleitos Ou 
IndlcaOOS Oeve ser oa OOIS anos segt.lOOO cntMlos estaDeJeCIOOS IlO Estatuto nos lermos ao Inciso I 00 
capta do anlgo , 7 

o pfMQntê EstaMo fOI Objeto dê aprovação em votação onànlme pelll Asssmblel.3 Geral OJdlnana 
ooCECIP 

30 de Junno I;te .l020 
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Eliana Br:3l!iI PrOI:l5110 
Seaetãria da AssemOiei8 
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Registro Civil de Pessoas Jurldlcas: 
Comarca da Capital do Rlode Janeiro 

Rua Wixico, 146, 3' andar, Centro 
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